
Программа профессиональной переподготовки "Комплаенс-менеджмент" 
  
  
Комплаенс - западный подход к системе построения внутреннего контроля и управления 
риском потери деловой репутации и правовым риском 
  
Комплаенс является важным элементом системы корпоративного управления организации в 
целом. Комплаенс-менеджер занимается контролем соответствия всей деятельности 
организации законодательным и корпоративным требованиям (урегулирование 
законодательных вопросов, правильное оформление всей отчетности, соблюдение 
внутренних регламентов сотрудниками, участие в аудиторских проверках и др.) 
  
Цель программы – получение слушателями компетенций, необходимых для выполнения 
нового вида профессиональной деятельности в сфере комплаенс-менеджмента 
  
Программа профессиональной переподготовки «Комплаенс-менеджмент» составлена с 
учетом ФГОС ВО по специальности 38.05.01 Экономическая безопасность, направлению 
подготовки 38.03.02 Менеджмент и профессионального стандарта 08.018 «Специалист по 
управлению рисками» 
  
В рамках программы рассматриваются вопросы нормативно-правового регулирования 
института комплаенса, механизмы построения системы комплаенс-контроля в организации и 
специальные виды комплаенса (антикоррупционный, этический, информационный и др.) 
  
Продолжительность обучения: 260 часов. 
  
По окончании обучения слушателям, успешно прошедшим итоговую аттестацию, выдается 
диплом о профессиональной переподготовке, дающий право на ведение профессиональной 
деятельности в сфере комплаенс-менеджмента 

 


